ADATVEDELMI ES ADATBIZTONSAGI
SZABALYZAT

l. BEVEZETO RENDELKEZESEK

1. Az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat célja, hatalya

1.1. Az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat célja, hogy meghatarozza
a Lakkos Kft-nél, mint Adatkezel6nél zajl6 adatkezelések tdrvényes kereteit,
biztositsa az adatvédelem alkotmanyos elveinek és az informacios
onrendelkezési jognak az érvényesitését, elésegitse az adatbiztonsag
kovetelményeinek vald megfelelést, tovabba megakadalyozza a jogosulatlan
adatkezelést. Az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabdlyzat kialakitja az
adatvédelem szempontjabdl fontos feladatokat, felel6sségi viszonyokat,

kulonds tekintettel a munkavéllalok szerepére az adatbiztonsagban.

1.2. Jelen Szabalyzat hatalya kiterjed a Lakkos Kft. egyes szervezeti egységei
kozotti, az Adatkezeld altal igénybevett adatfeldolgozok felé iranyuld
adataramlasra, valamint az Adatkezel6 és mas adatkezelokkel val6

szemeélyes adatokat érinté kommunikaciora.

1.3. Jelen Szabalyzat hatalya kiterjed a Lakkos Kift. székhelyén folyd
valamennyi adatkezelésre, adattovabbitasra, informéacié atadasra, az ezen
adatkezelés, informéacidatadas targyat képezé adat, jelen Szabalyzatban
meghatarozottak szerinti, Uzleti titokkénti kezelésével és vedelmével

kapcsolatos tevékenységekre.

1.4. A Szabalyzat személyi hatélya kiterjed a Lakkos Kft. valamennyi
szervezeti egysegere, minden alkalmazottjara, valamint a vele szerzédéses

vagy egyeéb kapcsolatban all6, személyes adatkezelést végzé személyekre.



1.5. A Szabdlyzat targyi hatélya kiterjed a Lakkos Kft. szervezeti egységei altal
kezelt valamennyi személyes adatra, a rajtuk végzett adatkezelési miveletek
teljes korére, keletkezéslk, kezelésuk, feldolgozasuk helyétsl, valamint

megjelenési formajuktdl figgetlendal.

2. Iranyitas/Feltugyelet

A jelen Szabalyzatot a Lakkos Kft. Ggyvezetd igazgatdja hagyja jova és tarolja.
A Szabalyzat legaldbb évente felllvizsgalatra és jovahagyasra kerul. A
Szabalyzat valamennyi munkavallald szamara elektronikus formaban a
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www.trakik.hu honlapon, mig papir alapon az tgyvezetonél érheté el.

3. Felelésség és Jelentés

Valamennyi munkavallalé kotelezettsége annak bejelentése, ha a Szabalyzat
megkerulésérdl vagy megsertésérsl szerez tudomast, vagy ennek gyanuja
merul fel. Bejelentés els6dlegesen a szokasos bejelentési csatornakon

teendd, vagyis a kdzvetlen felettes vagy az ugyvezeté megkeresésével.

4. Jogszabalyi hivatkozas

Jelen Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat jogszabalyi alapjat a
kovetkez6 torvények jelentik:
e Magyarorszag Alaptorvénye;
e Az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679 szamu rendelete
e 2011. évi CXII torvény — az informacids onrendelkezési jogrél és az
informéacidészabadsagrol (a tovabbiakban: Infotv.);

o 2012. évil. torvény —a munka torvenykonyverdl (Mt.)


http://www.trakik.hu/

5. Ertelmez6 rendelkezések

5.1. érintett: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott

vagy — kozvetlenul vagy kdzvetve — azonosithatd természetes személy;

5.2. személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhat6é adat — kuldndsen az

érintett neve, azonositd jele, valamint egy vagy tobb fizikai, fizioldgiali,
mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara jellemzé ismeret

—valamint az adatbdl levonhatd, az érintettre vonatkozd kovetkeztetés;

5.3. hozzajarulas: az érintett akaratanak Onkéntes és hatarozott

Kinyilvanitasa, amely megfelel6 tajékoztatason alapul, és amellyel
félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkozd személyes adatok - teljes

kord vagy egyes muveletekre kiterjedo - kezeléséhez;

5.4. tiltakozds: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak
kezelését kifogasolja, és az adatkezelés megszintetését, illetve a kezelt

adatok torlését kéri;

5.5. adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi
szemeélyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki vagy amely onalléan vagy
masokkal egyutt az adatok kezelésének céljat meghatarozza, az
adatkezelésre (beleértve a felhasznéalt eszkdzt) vonatkozéd dontéseket

meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozéval végrehajtatja;

5.6. adatkezelés: az alkalmazott eljarastdl fuggetlentl az adatokon végzett
barmely mdvelet vagy a mitveletek Osszessége, igy kuldnosen gydjtése,
felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa, megvaltoztatasa, felhasznalésa,
lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala, 6sszehangolasa vagy
oOsszekapcsolasa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adatok

tovabbi felhasznalasanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy



képfelvétel keészitése, valamint a személy azonositasara alkalmas fizikal

jellemzdk (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése;

5.7. adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szaméara

torténd hozzaférhetvé tétele;

5.8. nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara torténd hozzaférhetové

tétele;

5.9. adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly mdédon, hogy a

helyreallitasuk tobbé nem lehetséges;

5.10. adatmegjeldlés: az adat azonositdé jelzéssel ellatasa annak

megkulonboztetése céljabdl;

5.11. adatzarolas: az adat azonositd jelzéssel ellatasa tovabbi kezelésének

végleges vagy meghatarozott idére torténd korlatozasa céljabdl;

5.12. adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazd adathordozo teljes fizikal

megsemmisitése;

5.13. adatfeldolgozas: az adatkezelési miveletekhez kapcsoldédd technikai

feladatok elvégzeése, fliggetlentl a mitveletek végrehajtasahoz alkalmazott
modszertdl és eszkoztdl, valamint az alkalmazas helyétdl, feltéve hogy a

technikai feladatot az adatokon veégzik;

5.14. adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi

szemelyiséggel nem rendelkezg szervezet, aki vagy amely szerzédés alapjan
— beleértve a jogszabaly rendelkezése alapjan kotott szerzédést is — adatok

feldolgozasat végzi;



5.15. harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi

szemeélyiséggel nem rendelkez6 szervezet, aki vagy amely nem azonos az

érintettel, az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozéval,

5.16. harmadik orszag: minden olyan allam, amely nem EGT-allam;

5.17. EGT-allam: az Eurdpai Unié tagéllama és az Eurdopai Gazdasagi
Térségrél sz6l6 megallapodasban részes mas éallam, tovabba az az allam,
amelynek allampolgara az Eurépai Unié és tagallamai, valamint az Eurépai
Gazdasagi Térségrol szold megallapodasban nem részes allam kozott
|étrejott nemzetkodzi szerzédés alapjan az Eurépai Gazdasagi Térségrol szolo

megallapodéasban részes allam allampolgaraval azonos jogallast élvez;

5.18. uzleti titok: a gazdasagi tevékenységhez kapcsol6éddé minden nem
kozismert vagy az érintett gazdasagi tevékenységet végzé személyek
szamara nem koénnyen hozzaférhets olyan tény, tajékoztatas, egyeb adat és
az azokbdl készult Osszeallitas, amelynek illetéktelenek &ltal torténd
megszerzése, hasznositdsa, masokkal valé kozlése vagy nyilvanossagra
hozatala a jogosult jogos pénzlgyi, gazdasagi vagy piaci érdekét sértené
vagy veszélyeztetné, feltéve, hogy a titok megdrzésével kapcsolatban a vele

jogszerden rendelkez6 jogosultat felrbhatdsag nem terhel

6. Az Adatkezelo adatai

Név: Lakkos Korlatolt Felelgsségd Tarsasag
Székhely: 2636 Tésa, Petdfi utca 16.
Cégjegyzékszam: 13-09-143468

Cégbejegyzés: Fovarosi Torvenyszék Cégbirdsaga
Adbszam: 14872372-2-13

Belsé adatvédelmi felelés neve: Povazsai Szilvia

Elérhetdségei: info@trakik.hu



Il. ADATVEDELEM

7. Adatkezel6re és adatkezelésre vonatkozé szabalyok, alapelvek

7.1. Az adatvédelmi szabélyok betartasaért az Adatkezel§ a felelés. Az
Adatkezel6 szervezet dolgozdja az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyok

betartasaért személyes felelésséggel tartozik.

7.2. Az Adatkezel6 személyes adatokat csak az Infotv-ben meghatarozott
felnatalmazas alapjan kezel, nevezetesen a) az érintett hozzajarulasaval,
vagy b) torvény vagy - torvény felhatalmazdsa alapjan, az abban
meghatarozott korben. Személyes adat akkor is kezelhets, ha az érintett
hozzajarulasanak beszerzése lehetetlen vagy aranytalan koltséggel jarna, és
a személyes adat kezelése az Adatkezelére vonatkozd jogi kotelezettség
teljesitése céljabdl szukséges, vagy az Adatkezel6 vagy harmadik személy
jogos érdekének érvényesitése céljabol szUkséges, €és ezen érdek
érvényesitése a személyes adatok védelméhez fliz6dé jog korlatozasaval
aranyban all. Ha az érintett cselekvéképtelensége folytan vagy mas
elharithatatlan okbdl nem képes hozzajarulasat megadni, akkor a sajat vagy
mas személy létfontossagl érdekeinek védelméhez, valamint a személyek
életét, testi épségét vagy javait fenyegeté kozvetlen veszély elharitasahoz
vagy megel6zéséhez szUkséges meértékben a hozzajarulas akadalyainak
fennallasa alatt az érintett személyes adatai kezelhetéek. Ha a személyes
adat felvételére az érintett hozz4jarulasaval kerllt sor, az Adatkezels a felvett
adatokat torvény eltéré rendelkezésének hianyaban a) a ra vonatkozé jogi
kotelezettség teljesitése céljabdl, vagy b) az Adatkezel6 vagy harmadik
szemeély jogos érdekének érvényesitése céljabdl, ha ezen érdek

érvényesitése a személyes adatok védelméhez fliz6dé jog korlatozasaval

aranyban all.



7.3. Az érintett az adatkezeléshez vald hozzajarulasat kizarélag részletes és
egyeértelmd tajékoztatas birtokdban adhatja meg, melyrél az Adatkezels

feladata gondoskodni.

7.4. Az érintettel az adatkezelés megkezdése elétt kozolni kell, hogy az
adatkezelés hozzajarulason alapul vagy kotelezé. Az érintettet az adatkezelés
megkezdése elétt egyértelmien és részletesen tajekoztatni kell az adatai
kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kulondsen az adatkezelés
celjarol és jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult
szemeélyérol, az adatkezelés iddtartamardl, arrdl, ha az érintett személyes
adatait az adatkezeld az Infotv. 6. 8§ (5) bekezdése alapjan kezeli, illetve arrdl,
hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az
érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetéségeire is.
Kotelez6 adatkezelés esetén a tajékoztatas megtorténhet az adatkezelésre
vonatkozoé informéacidkat tartalmazd jogszabalyi rendelkezésekre vald utalas
nyilvanossagra hozatalaval is. Ha az érintettek személyes t4jékoztatasa
lehetetlen vagy aranytalan koltséggel jarna, a tajékoztatas megtdrténhet az
aladbbi informéaciok nyilvanossagra hozatalaval is: az adatgydjtés ténye, az
érintettek kore, az adatgytjtés célja, az adatkezelés idStartama, az adatok
megismerésére jogosult lehetséges adatkezel6k személye, az érintettek
adatkezeléssel kapcsolatos jogainak és jogorvoslati lehetéségeinek
iIsmertetése, valamint ha az adatkezelés adatvédelmi nyilvantartasba

vételének van helye, az adatkezelés nyilvantartasi szama.

7.5. Személyes adatot kezelni csak meghatarozott célbdl, jog gyakorlasa és
kotelezettség teljesitése érdekében lehet. Az adatkezelésnek minden
szakaszaban meg kell felelnie e kritériumoknak, tovabba az adatok

felvételének és kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie.

7.6. Csak olyan személyes adat kezelhet§, amely az adatkezelés céljanak
megvaldsulasahoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas, csak a cél

megvaldsulasahoz sziikséges mértékben és ideig.



7.7. Az Adatkezel6 koteles gondoskodni a kezelésében |évé adatok
mindségérdl, gy kulondsen azok pontossagarol, teljességérsl és
naprakészsegerol.

8. Szervezeten belili feladatok és felel6sségek

8.1. Bels6 adatvédelmi felel6os: Az Adatkezel§ erre jogosult vezetdje a jelen

Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat érvényesitése érdekében kinevezi

az adatvédelmi feleldst.

Az adatvédelmi felel6s

a) elkésziti az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzatot és dsszehangolja
mas szabalyozasokkal;

b) felel6s a személyes adatokkal 6sszefuggé feladatok végrehajtasaért;

c) szakmal segitséget nyUjt az Adatkezel6 vezeté6ségének az adatok
biztonsagahoz szukséges szervezési intézkedések meghozatalaban, eljarasi
szabalyok kialakitasaban;

d) a szabalyozasokat kiadas elétt véleményezi adatvédelmi szempontbdl,

e) az adatvédelmi ellenérzések soran ellendrzi az Adatvédelmi és
Adatbiztonsagi Szabalyzat betartasat;

f) fogadja és kivizsgalja a bejelentéseket, és intézkedéseket kezdeményez az
Adatkezel6 vezetéségenél;

g) vezeti a belsé adatvédelmi nyilvantartast;

h) oktatast tart az adatvédelmi ismeretekrdl;

1) beszamol az Adatkezel§ vezetésége részére az adatvédelemmel és
adatbiztonsaggal 6sszefuggé témakban;

J) kuils6 és belsé ellendrzések adatvédelmet érint6 megallapitasait értékeli és
szukség esetén intézkedéseket kezdeményez az Adatkezeld vezetéségénél;

k) tevékenységét dokumentalja, megdérzi a feljegyzéseket, jelentéseket;

l) minden év januar 31. napjaig tajékoztatjia a Nemzeti Adatvédelmi és
Informéacidszabadsag Hatdésagot az el6z6 évben elutasitott tajékoztatasi

kérelmekrdl, és az elutasitott kozérdekd adat igénylésekrdl. A belsé



adatvédelmi nyilvantartas a Lakkos Kft. egyes személyes adatkezeléseinek
kozponti nyilvantartasa. A nyilvantartasban haladéktalanul rogziteni kell az
egyes szervezeti egységek altal bevezetett megléve és U] adatkezeléseket, és
a korabbi adatkezelések valtozasait, mig a megszint adatkezeléseket torolni
kell a nyilvantartasbol. A belsé adatvédelmi nyilvantartast a kovetkezd
tartalommal kell vezetni:

a) adatkezelés megnevezése,

b) adatkezelés célja,

c) az adatkezelés jogalapja,

d) a kezelt adatok kore,

e) az adatkezelés idétartama.

A belsé adatvédelmi nyilvantartas részét képezik az egyes adatkezeléseket

részletesen ismertet6 adatkezelési tajékoztatok €s a nyomtatvanyok is.

8.2. Az egyes szervezeti egységek vezetoi:

a) felelések az iranyitasuk aléd tartozd szervezeti egység adatkezeléseinek
jogszabalyoknak és jelen  Szabdlyzatnak, vagy a kapcsol6édd
szabalyzatoknak valé megfeleléségéeért;

b) felelések azeért, hogy az altaluk vezetett szervezeti egység adatkezeléseli
soran a jelen Szabdlyzat Ill. részében foglalt adatbiztonsagi eldirasok
maradéktalanul teljesuljenek;

c) ellendrzik az adatvédelemmel kapcsolatos el6irasok, igy kulondsen jelen
Szabdlyzat rendelkezéseink betartasat;

d) a belsé adatvédelmi felel6s segitségét kérik, amennyiben a személyes
adatok, Uzleti titkok, kdzérdekd adatok kezelésével dsszefliggésben kérdésuk
merul fel;

e) egyuttmikoddnek a belsé adatvédelmi feleléssel az adatvédelemmel
kapcsolatos szabalyok érvényesulése érdekében;

f) biztositjak, hogy beosztottaik a belsé adatvédelmi felelés altal szervezett,

illetve tartott adatvédelemmel kapcsolatos képzéseken részt vehessenek.



Amennyiben valamely szervezeti egység Uj, személyes adatokat is
tartalmazé nyilvantartas vezetését hatarozza el, vagy a meglévét kivanja
maodositani, illetve torolni, Ugy a szervezeti egyseg vezetdje az adatvédelmi
jogszabalyoknak valé megfeleléséget vizsgald konzultacid, és az
adatvédelmi nyilvantartasba valdé bejelentés céljabdol értesiti a belso

adatvédelmi feleldst.

8.3. Az adatkezelést végz6 személy: A Lakkos Kft. szervezetén belll

adatkezelést végzé személy a tevékenységi korén belul felelés az adatok
feldolgozasaeért, megvaltoztatasaert,  torléséért, tovabbitasaért  és
nyilvanossagra hozataldért, valamint az adatok pontos, kovethetd

dokumentalasaért.

Az adatkezelést végzo személy tevékenysége soran:

a) kezeli és megdrzi a feladata ellatasa soran birtokaba kerult adatokat;

b) uUgyel a személyes adatokat tartalmazd nyilvantartasok biztonsagos
kezelésére és tarolasara;

c) gondoskodik arrél, hogy az altala kezelt adatokhoz illetéktelen személy ne
férhessen hozz4;

d) betartja az adatkezelésre vonatkoz6 jogszabalyokat é€s belsé utasitasokat;
e) haladéktalanul jelzi vezetdje felé, amennyiben az adatvédelmi Ugyben a
felettes vagy a bels6 adatvédelmi felels segitségére szorul;

f) részt vesz az adatkezeléssel, adatvédelemmel 6sszefliggs oktatasokon.

Aki Uzleti titok, illetve személyes adat birtokaba jut, koteles a titkot idébeli
korlatozas nélkil megtartani. Az Uzleti titkot, személyes adatot nem lehet
visszaélésszertien felhasznalni, igy kuldndsen tilos a Lakkos Kft. feladatkdrén
kivil a munkavallalé sajat vagy mas személyes, illetve Uzleti céljainak,
kozvetlen vagy kozvetett el6nyok elérésére, valamint az Adatkezel6 vagy

ugyfeleinek megkarositasara hasznalni.
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9. Az adatok tarolasa

9.1. A kezelt adatokat ugy kell tarolni, hogy azokhoz illetéktelenek — ideértve
azon munkavallaldkat is, akik nem jogosultak ezen adatok megismerésére,
kezelésére — ne férhessenek hozza. Papir alapl adathordozdk esetében a
fizikal tarolas, irattarazas rendjének kialakitasaval, elektronikus formaban

kezelt adatok esetén kdzponti jogosultsagkezels rendszer alkalmazasaval.

9.2. Az adatok informatikai moddszerrel torténdé tarolasi modjat gy kell
megvalasztani, hogy azok torlése — az esetleg eltéré torlési hataridére is
tekintettel — az adattorlési hataridé lejartakor, illetve ha az egyéb okbdl

szukséges, elvégezhetd legyen. A torlésnek visszaallithatatlannak kell lennie.

9.3. A papir alapl adathordozokat iratmegsemmisité segitségével kell a
szemeélyes adatoktdl megfosztani. Elektronikus adathordozék
(merevlemezek, optikai adathordozék, nyomtatdk, flash adathordozok, SIM
kartyak, mobileszkdzok, telefonok, laptopok, stb.) esetében az elektronikus
adathordozék selejtezésére vonatkozd szabalyok szerint kell gondoskodni a
fizikai megsemmisitésrdl, illetve szikség szerint elézetesen az adatoknak a
biztonsagos  és  visszadllithatatlan  torlésérsl. Az adathordozok
megsemmisitését ellendrizni, dokumentalni kell, valamint a dokumentaciot

visszakeresheté médon kell megdrizni, illetve selejtezni.

10. Az adatok felhasznalasa

10.1. A Lakkos Kft. altal kezelt adatok kizardlag az Info tv.,, a GDPR és mas
jogszabalyok rendelkezéseinek megfeleléen, illetve az aktuéalis Adatkezelési
T4jékoztatbban meghatarozott célokra hasznalhatok fel.

10.2. Szamitastechnikai, tavkozlési eszkdzok és programok helyességének

ellendérzésére, felhasznaldk betanitasara, illetve oktatasi célra valds személyi

adatokat felhasznalni nem lehet.
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10.3. A Lakkos Kf. altal kezelt személyes adatok nyilvanossagra hozatala tilos,

kivéve, ha azt torvény rendeli el.

11. Az adatok feldolgozasa

11.1. Az Adatkezeld koteles az érintetteket tdjekoztatni — lehetéleg mar az

adatfelvételkor — az igénybe vett adatfeldolgozok személyérol.

11.2. Az adatfeldolgozasra vonatkozé megbizast irasba kell foglalni. A
szerzédésnek a kodvetkezd elemeket kell tartalmaznia:

a) az adatkezel6 és az adatfeldolgozd megnevezését;

b) az adatfeldolgozasi tevékenység megnevezesét;

C) az atadando6 személyes adatok korét;

d) automatizalt adatfeldolgozas esetén az alkalmazott mddszert €s [ényegét;
e) az adatkezel§ szavatoldsat az adatbazis, az atadott személyes adatok
jogszerd kezeléséért;

f) az adatfeldolgozd nyilatkozatat, hogy kizarolag az adatkezel§ utasitasa
alapjan végzi az adatok feldolgozasat;

g) az adatfeldolgozonak a sajat és a szerzédésben foglaltaktdl eltéré célu
adatfelhasznalasanak tilalmat;

h) azt az eldirast, hogy az adatfeldolgozd tevékenysége ellatasa soran mas
adatfeldolgozo6t az adatkezel6 rendelkezése szerint vehet igénybe;

1) az adatfeldolgozé kotelezettségvallalasat az adatbiztonsagi szabalyok
megtartasara;

) az adatok sorsara vonatkozd rendelkezést a szerzédés megsziinésének

eseteire;
11.3. Az adatfeldolgozd részére csak olyan személyes adatok adhatok at,

amelyek szerepelnek a) az adatfeldolgozdi szerzédésben, b) vagy a konkrét

adatkezelésre vonatkozo6 tajékoztatasban.
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11.4. Az adatfeldolgozéi feladat teljesitését koveten, illetve a szerzédés
megszinésekor az adatfeldolgozd a birtokdban éve személyes adatokat
vissza kell, hogy szolgaltassa az Adatkezelének. Az &tadott adatok
adatfeldolgozé szamitastechnikai rendszerében talalhaté masolatait pedig
visszavonhatatlan moddon toroltetni  kell, melynek megtorténtérsl az

adatfeldolgozénak nyilatkoznia kell.

12. Adattovabbitas, hatésagi adatszolgaltatas

12.1. Személyes adatot Magyarorszagon belul, illetve EGT-allamba
tovabbitani csak a jelen Szabalyzat 7. pontjdban meghatarozott valamely

jogalap alapjan lehet.

12.2. EGT-4allamba torténé adattovabbitast gy kell tekinteni, mintha az

adattovabbitasra Magyarorszag teruletén kerult volna sor.

12.3. EGT-allamon kivuli orszagban lévé adatkezel6 vagy adatfeldolgozd
részére szemeélyes adatot atadni, hozzaférhetévé tenni csak akkor lehet, ha a)
ahhoz az érintett kifejezetten hozzajarult; vagy b) az adatkezelés jogalapja a
jelen Szabalyzat 7. pontjaban meghatarozott modon biztositott, é€s a
harmadik orszagban az adatok kezelése és feldolgozasa soran garantalt a
személyes adatok megfelel§ szintd védelme. A személyes adatok megfeleld
szintd védelme akkor garantalt a célorszagban, ha a) az Eurdpai Unid
kotelez6 jogi aktusa azt megallapitjia, vagy b) a harmadik orszag és
Magyarorszag kozott az adatkezelés, illetve az adatfeldolgozas garancialis
szabdlyait tartalmaz6 nemzetkdzi szerzédés van hatalyban.

12.4. Banktitok harmadik személy részére torténd atadasara a Hpt. 161-164.

§-aban foglaltak lehetéséget adnak.
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12.5. Nem lehet Uzleti titokra hivatkozassal visszatartani az informaciét a
kozérdekl adatok nyilvanossagara és a kozérdekbdl nyilvanos adatra
vonatkozo, kulon  torvényben  meghatarozott adatszolgaltatasi  és

tajékoztatasi kotelezettség eseteén.

13. Adattovabbitasi nyilvantartas

13.1. Az Adatkezel6 a kezelt személyes adat tovabbitasardl nyilvantartast
vezet, amely tartalmazza:

a) az adattovabbitas céljat, jogalapjat, idépontjat;

b) az adatigénylé és az érintett azonositasahoz sziikséges adatokat;

C) a tovabbitott adatfajtak megnevezését.

13.2. Az adattovabbitasi nyilvantartasba betekinthet, abbdl adatot igényelhet:
a) az adatvéedelmi hatdsag, a birdsag, nyomozé hatésag, a nemzetbiztonsagi
szerv, torvényben meghatarozott feladatai ellatasahoz;

b) az Adatkezel6 szervezet vezetdje, vagy az altala meghatalmazott személy,
tovabba a bels6 adatvédelmi felelds;

C) sajat adatai tekintetében az érintett, ha a tajékoztatas jogat tdérvény nem

zarja ki.

13.3. Az adattovabbitasi nyilvantartasba vald betekintést, az abbdl torténd

adattovabbitast dokumentalni kell.

13.4. Az adattovabbitasi nyilvantartas vezetési kotelezettségének a kdvetkezo
maodokon is eleget lehet tenni:

a) elektronikus Uton tortént adattovabbitas naplézéasaval,

b) postai Uton tortént feladas dokumentalasaval,

c) az ugyfél aktajaban torténd nyilvantartassal.
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13.5. Az adattovabbitasi nyilvantartast és a betekintési nyilvantartast 5 évig,
kulonleges adat tovabbitasa esetében 20 évig kell visszakeresheté mdédon

megarizni.

14. A személyes adatok torlése, helyesbitése, zarolasa

14.1. Az adatokat torolni - manuélis nyilvantartas esetén megsemmisiteni -
kell, ha

a) az adatkezelésre a tajékoztatoban, illetve jogszabalyban el6irt hataridé
eltelt;

b) az adatkezelés jogszeriitlensége megallapitast nyert;

C) az érintett hozzajarulasat visszavonta, kivéve, ha torvény az adatok tovabbi
kezelését lehetévé teszi;

d) az adat hianyos vagy téves, és ez az allapot jogszerien nem orvosolhatd —
feltéve hogy torvény a torlést nem zarja ki;

e) az adatkezelés célja megszint;

f) az adatvédelmi hatésag vagy birdsag jogerds hatarozattal elrendelte.

14.2. Torlés helyett zarolni kell az adatot, ha az érintett ezt kéri, vagy ha a
torlés sértené az érintett jogos érdekeit. Amennyiben az adatkezelés célja
megszint, a zarolt adat torlendd. A zéarolast oly médon kell megvaldsitani,
hogy az adatkezelést egyébként munkakori kotelezettségeként végzé
szemeély, illetve az ugyanezen célbdl hozzaféréssel rendelkezé személy ne
férhessen hozzé a zarolt személyes adatokhoz. A zarolt személyes adatokhoz
kizarolag az adatok technikai tarolasat végzé szemeély férhessen hozza, a

zarolas feloldasa vagy a zarolt adat torlése céljabdl.

14.3. Az érintett bejelentése vagy az Adatkezel6 altal észlelt hibas adat esetén
— a rendelkezésre all6 dokumentumok vagy kodzhiteles nyilvantartas alapjan,
illetve az érintettel tortént egyeztetést kovetéen — az Adatkezel6 a hibas

adatot helyesbiti.
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14.4. Ha a hibas adat nem helyesbithets, akkor tordini kell. Amennyiben a
torlés vagy a helyesbités az adatok tarolasi médja miatt nem lehetséges,
akkor az adatot megfelelé helyesbit6 vagy figyelemfelhivé feljegyzés

hozzaflizésével véglegesen zarolni kell.

14.5. Ha az adat hibas volta annak tovabbitasa utan derul ki, akkor ennek
tényérdl, illetve - amennyiben a hibas adatot az Adatkezel6 kijavitotta - a
helyes adatrol mindazokat tajékoztatni kell, akiknek az adatot tovabbitottak. A

tajékoztatasi kotelezettség az adatok zarolasa és torlése esetén is fennall.

14.6. A tajékoztatds mellézhetd, ha ez az adat jellegére, az adatkezelés
céljara, az idémulasra, illetve az adatkezeléssel Osszefuggé mas
korulmeényeire tekintettel az érintett, illetve a koradbbi adattovabbitas

cimzettjének jogos érdekét nem sérti.

14.7. Az érintett e fejezetben targyalt jogainak gyakorlasa esetén az

Adatkezels 30 napon belll koteles az Ugyet elintézni.

15. Az érintett tajékoztatdshoz valé joga

15.1. Az érintett az adatkezelés ideje alatt az Adatkezel6tsl tajékoztatast
kérhet személyes adatai kezelésérdl, valamint azokba betekintést nyerhet. E
jogat oly médon kell biztositani, hogy az érintett mas személy adatait ne

ismerhesse meg.

15.2. Az érintett kérelmére az Adatkezel6 — a belsé adatvédelmi felel6s
véleményének kikérését kdvetden — tdjékoztatast ad az altala kezelt adatairdl,
az adatkezelés ceéljardl, jogalapjardl, iddtartamardl, az adatkezelésre,
valamint az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, tovabba arrdl, hogy kik
és milyen célbdl ismerhetik, ismerték meg az adatokat. Az érintett ra
vonatkozO kivonatot kaphat a jelen Szabalyzat 14. fejezetében ismertetett

Adattovabbitasi nyilvantartasbol.
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15.3. Amennyiben az érintett a ra vonatkozd, vele kapcsolatos, az §
személyes adatait tartalmazd barmilyen formatumu adathordozén tarolt
adatokrol kér masolatot, Ugy ezt a tajékoztatashoz vald joga gyakorlasaként

kell értékelni, és az adatairdl a méasolatot szamara ki kell adni.

15.4. A tajékoztatast (a masolat kiadasat) a kérelem benyujtasatol szamitott
legrovidebb idé alatt, de legfeljebb 30 napon belul, kdzérthets formaban kell
teljesiteni. Amennyiben az érintett Ggy rendelkezik, a tajékoztatast irasban

kell megadni.

15.5. A tajékoztatdas megadasa, a masolat készitése, és ezek tovabbitasa
ingyenes, ha folyé évben azonos adatkdrre vonatkozdan az érintett még nem
nyujtott be tajékoztatasi kérelmet. Egyéb esetben koltségtérités kérhetd,

melynek dsszegérdl a felek szerzédésben is rendelkezhetnek.

15.6. A tgjékoztatast az Adatkezeld a kdvetkez6 esetekben tagadhatja meg:

a) az érintett nem a sajat adataira vonatkozdan kér tajékoztatast;

b) a tajékoztatast kér6 személy nem tudja hitelt érdemlé mddon igazolni,
hogy 6 lenne az adatkezeléssel érintett személy;

c) amennyiben torvény a tajékoztatast kizarja;

d) ha torvény, nemzetkdzi szerzédés vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi
aktusa rendelkezése alapjan az Adatkezel6 az adatokat egy masik
adatkezel6tdl akként veszi at, hogy az adatokat atadd adatkezeld jelezte az
érintett tajékoztatasi joganak korlatozasat. A felvildgositas megtagadéasa
esetén tajékoztatni kell az érintettet a birésdghoz és az adatvédelmi

hatésaghoz fordulas jogaral.

16. Tiltakozas a személyes adatok kezelése ellen

16.1. Az érintett személy tiltakozhat a személyes adatai kezelése ellen,
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a) ha a személyes adatok kezelése vagy tovabbitasa kizarélag az
adatkezelére vonatkozo jogi kotelezettseg teljesitéséhez vagy az adatkezeld,
adatatvevs vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitéséhez
szukséges, kivéve kotelez6 adatkezelés esetén;

b) ha a személyes adat felhasznalasa vagy tovabbitasa kodzvetlen
Uzletszerzés, kozvélemény kutatas vagy tudomanyos kutatas céljara torténik;
valamint

C) torvényben meghatarozott egyéb esetben.

16.2. Tiltakozésat széban, irdsban és elektronikus Uton is kifejezheti.

16.3. A tiltakozasi kérelmet haladéktalanul, de legfeljebb 15 napon belul ki

kell vizsgalni. Az Adatkezelé dontéserdl a kérelmezét irasban tajékoztatja.

16.4. Ha az Adatkezel6 egyetért a tiltakozasi kérelemmel, az adatkezelést
megszunteti, az adatokat zarolja, és a tiltakozasrdl, illetve intézkedésérdl
értesiti mindazokat, akik részére korabban az adatokat tovabbitotta, és

egyben intézkedésre kotelesek a tiltakozasi jog érvényesitése érdekében

17. Adatkezelési folyamatok megvaltozasa, Uj adatkezelés bevezetése

17.1. Adatkezel6 az adatkezelési folyamatok megvaltoztatasat vagy Uj
adatkezelés bevezetését megel6zéen koteles a kijeldlt bels6 adatvédelmi
feleloshoz fordulni a valtoztatas, illetve az Uj adatkezelés jogszertiségének,
megfeleléségének, célszeriségének és hatékonysaganak vizsgalata
targyaban. A belsé adatvédelmi felel6s véleményezési jogkodrrel vesz részt a

folyamatban.

17.2. Az adatkezelési folyamatok megvaltoztatdsat vagy Uj adatkezelés
bevezetését megel6z6en szukséges azok jelen Szabalyzatnak vald
megfelel6ségét vizsgalni és azok csak abban az esetben vezethetok at a

gyakorlatba, ha nem utkdznek jelen Szabalyzat eléirasaiba.
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17.3. Az adatkezelési folyamatok megvaltoztatasa esetén vizsgalni kell, hogy
az eredeti adatkezelés keretein bellli-e a valtozas, vagy egy mas, Uj

adatkezelés jon létre altala.

17.4. Az adatkezelési folyamatok megvaltoztatasat vagy U] adatkezelés
bevezetését megelézéen az alabbiakat kell megvizsgalni:

a) az adatkezelés céljat,

b) az adatkezelés jogalapjat,

C) az érintettek korét,

d) az érintettekre vonatkozd adatok leirasat,

e) az adatok forrasat, f) az adatok kezelésének idétartamat,

g) a tovabbitott adatok fajtajat, cimzettjét €s a tovabbitas jogalapjat, ideértve
a harmadik orszagokba iranyul6é adattovabbitasokat is,

h) az adatkezels, valamint az adatfeldolgozd nevét és cimét, a tényleges
adatkezelés, illetve az adatfeldolgozas helyét és az adatfeldolgozénak az
adatkezeléssel dsszefliggo tevékenységeét,

1) az alkalmazott adatfeldolgozéasi technologia jellegét,

]) a bels6 adatvédelmi felelés alkalmazasa esetén annak nevét és

elérhet6ségi adatait.

17.5. Az adatkezelési folyamatok megvaltoztatasat vagy U adatkezelés

bevezetését megelézéen meg kell hatarozni az azzal érintett munkavallalok

korét és el kell végezni a szikséges dokumentummaodositasokat.
17.6. Az adatkezelési folyamatok megvaltoztatasat vagy U adatkezelés

bevezetését megelézéen az igénybe venni kivant adatfeldolgozékkal

adatfeldolgozoi szerzédést kell kotnie az Adatkezelonek.
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lll. ADATBIZTONSAG

18. A Lakkos Kft. altal kezelt adatok biztonsaga

18.1. A jelen Szabalyzatban nem szabalyozott adatbiztonsagi kérdések

tekintetében a jelen Szabalyzat 4. pontjaban talalhatd szabalyzat az iranyado.

18.2. Az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat alapvets rendeltetése a
személyes adatok és az Uzleti titkok megismerhetéségének korlatozasara
vonatkozd szabalyok kialakitasa, illetve ezen adatok illetéktelen személyek

altali megismerhetéségének megakadalyozasa.

18.3. A fenti cél elérése érdekében az adatkezelések soran - az adatkezelés
jellegétdl fuggden - az informacié-rendszerek kdvetkezd védelmi mdodszereit
kell alkalmazni:

a) Ugyviteli védelem: az adatkezel§ rendszerek feleléseinek és az
adatkezeléssel kapcsolatos tevékenységnek szervezési és adminisztrativ
modon torténé nyomon kovetése, a felelgsség korulhatarolasa. Kiterjed az
informatikai €s mas adatkezel§6 rendszerekre és azok szolgaltatasaira,
valamint az adathordozdk kezelésére, beleértve a hozzaférési jogosultsag és
a betekintés dokumentalasat is.

b) Fizikai védelem: olyan eszkdzok alkalmazasa, amelyekkel azok a
helyiségek védhetdk, ahol szamitastechnikai eréforrdsokat hasznalnak, vagy
az adatmegérzés szempontjabdl fontosak. Az informéciés rendszer

mindsitésétsl fuggs védelemben kell részesiteni az adathordozékat is.

18.4. Az Adatkezeld koteles az adatkezelési miveleteket Ugy megtervezni és

végrehajtani, hogy az biztositsa az érintettek maganszférajanak védelmét.
18.5. Mind az Adatkezel6, mind az altala igénybevett adatfeldolgozd koteles

gondoskodni az adatok biztonsagardl, és megtenni azokat a technikai és

szervezési intézkedéseket, amelyek az adat- és titokvédelmi szabalyok
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érvényre  juttatasahoz szukségesek. Az  Adatkezelonek es
adatfeldolgozdjanak a fenti szabalyok érvényesulését kell szem elott

tartaniuk az eljarasi szabalyok kialakitasa soran is.

18.6. Az adatokat medgfelel6 intézkedésekkel védeni kell kulondsen a
jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal,
torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisulés és sérulés,
tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakado

hozzaférhetetlenné valas ellen.

18.7. A kilonbozé nyilvantartasokban elektronikusan kezelt adatalloméanyok
védelme érdekében biztositani kell, hogy e kulon nyilvantartasokban tarolt
adatok — kivéve, ha azt torvény lehetéve teszi - kdzvetlenll ne legyenek

0sszekapcsolhatdk és az érintetthez rendelhetok.

19. Manuadlis kezelésu adatok

A manudlis kezelésli személyes adatok biztonsaga érdekében az alabbi
intézkedéseket kell foganatositani:

a) Az irattari kezelésbe vett iratokat [0l zarhatd, szaraz, tlizvédelmi és
vagyonvédelmi berendezéssel ellatott helyiségben kell elhelyezni.

b) A folyamatos aktiv kezelésben 1évé iratokhoz csak az illetékes Ugyintézék
féerhetnek hozza.

c) A manualis kezelésd iratok archivalasat rendszeres idékozonkeént el kell
végezni, és a meghatarozott adatkezelési hatarids elteltével haladéktalanul

at kell adni megsemmisitésre.

20. Munkavallal6i adatbiztonsagi kételezettségek

20.1. Aki a személyes adat és az Uzleti titkot képezé adat megismerésére

jogosult:
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a) koteles a személyes adatok és Uzleti titok védelmére vonatkozdé
rendelkezéseket, valamint a jelen Szabalyzatban meghatarozott eléirasokat
megismerni, valamint ezen elgirasokat alkalmazni;

b) a tudomasara jutott személyes adatot és Uzleti titkot az érvényessegi idén
belll illetéktelen személynek at nem adhatja, illetve nem hozhatja illetéktelen
tudomasara vagy nyilvanossagra (titoktartasi kotelezettség);

megszineésének eseteit is — az Uzleti titokka mindsitett adatot €s személyes
adatot tartalmazé minden nala lévé adathordozét a Lakkos Kft-nek, mint az

adattal rendelkezé jogosultnak, illetve Adatkezelonek haladéktalanul atadni.

20.2. Személyhez fliz6d6 jogokat sért [Ptk. 2:46. §], aki Uzleti titok birtokaba jut,

és azt jogosulatlanul nyilvanossagra hozza vagy azzal egyéb modon visszaél.

20.3. Uzleti titok tisztességtelen modon valé megszerzésének mindsul az is,
ha az Uzleti titkot a jogosult hozzajarulasa nélkul, a vele - a titok megszerzése
idején vagy azt megel6z6en - bizalmi viszonyban (igy kulondsen a
munkaviszony €s a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony) vagy uzleti
kapcsolatban all6 személy kozremitkddésével szereztek meg [1996. évi LVII.

tv. a tisztességtelen piaci magatartas és a versenykorlatozas tilalmarol].

20.4. A Lakkos Kft. valamennyi munkavallaléja munkavégzése soran koteles
sajat szakterlletén jelen Szabalyzat rendelkezéseinek, elgirasainak érvényt

szerezni.

21. Titoktartasi kotelezettség

21.1. A Lakkos Kft-vel munkavégzésre iranyul6 jogviszonyban |évé személyek
kotelesek jelen Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat, tovabba a
hatalyos jogszabalyok szerint a rajuk bizott, illetve tudomasukra jutott
személyes adatokat és Uzleti titkokat idébeli korlatozas nélkul megdrizni. A

munkavallalok  kizar6lag a  munkakori  lefrasban  meghatarozott
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feladatkorukon belll ismerhetik meg az ilyen adatokat. E titoktartas nem
terjed ki a kozérdekld adatok nyilvanossagara és a kozérdekbdl nyilvanos
adatra vonatkozo, kulon torvényben meghatarozott adatszolgaltatasi és

tajékoztatasi kotelezettségre.

21.2. Az adatbiztonsag személyi feltételeinek kialakitasa tekintetében a
szervezeti rendszer minden tagjat, aki feladatai ellatasa soran személyes
adatot vagy Uzleti titkot kezel, megfelel6 felkészitésben, oktatasban kell

részesiteni.

21.3. Minden személyes adatot, Uzleti titkot tartalmazd rendszerhez valo
hozzaférésre feljogositott munkavallald koteles titoktartasi kotelezettség
vallalast tenni. A kotelezettség vallalasban nyilatkozni kell arrél, hogy a
munkavallalo jelen Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat rendelkezéseit
megismerte, azokat magara nézve kotelezéként elismeri, a szUkséges
titokvédelmi ismereteket elsajatitotta, valamint a személyes adatok
védelméhez fiz6d6 jog és az Uzleti titok megsértésének mind buntetsjogi,

mind polgari jogi kovetkezményeivel tisztaban van.

IV. A JOGELLENES ADATKEZELES KOVETKEZMENYEI

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidoszabadsag Hatdésag a személyes
adatok kezelésével kapcsolatos jogsérelem esetén felszdlithatia az
adatkezel6t a jogsérelem orvoslasara a szukséges intézkedések
megjeldlésével. Amennyiben a jogsérelem orvoslasara a felszdlitas alapjan
nem kerult sor, a Hatésag |elentést készithet és adatvédelmi hatdsagi
eljarast indithat. A Hatdsag jelentése birésag vagy mas hatdsag el6tt nem

tamadhatd meg.
Az adatvédelmi hatésagi eljarasban hozott hatarozatdban a Hatésag

elrendelheti a személyes adatok helyesbitését, zarolasat, torlését,

megsemmisitését, megtilthatja az adatok jogellenes kezelését, feldolgozasat,

23



kllfoldre torténd tovabbitasat vagy atadasat, elrendelheti az érintett
tajékoztatasat, valamint 10 millié Eurdig terjedé birsagot szabhat ki, akar
ismételten is. A Hatdsadg a hatarozatat az adatkezel6 azonositd adataival
egyutt nyilvanossagra hozhatja. Ha a Hatdsag eljarasa soran fegyelmi
veétseg, szabalysértés vagy bilncselekmény elkdvetésének alapos gyanujat
eszleli, fegyelmi, szabalysértési vagy buntet6 eljarast koteles kezdeményezni.
A birésag eljarasa a Ptk. 2.51. § (1) bekezdése alapjan az érintett fél a

fentieken felll a kovetkezg igényeket is tamaszthatja:

a) a jogseértés megtorténtének birésagi megallapitasat;

b) a jogsértés abbahagyasat é€s a jogseérto eltiltasat a tovabbi jogsértéstdl;

c) azt, hogy a jogsérté adjon megfeleld elégtételt, és ennek biztositson sajat
koltségén megfelels nyilvanossagot;

d) a sérelmes helyzet megszUntetését, a jogsertést megel6z6 allapot
helyreallitasat és a jogsértéssel elgallitott dolog megsemmisitését vagy
jogsérté mivoltatol vald megfosztasat;

e) azt, hogy a jogseérté vagy jogutddja a jogsértéssel elért vagyoni elényt
engedje at javara a jogalap nélkuli gazdagodas szabalyai szerint. A
sérelemdi] személyiségi jog megsértésével okozott nem vagyoni sérelem
miatt kovetelhetd a kartéritési felel6sség szabdlyai szerint. A sérelemdi]
megallapitasdhoz csak a jogsértés tényét kell bizonyitani, egyéb hatranyt
nem. a Ptk. 2:52. § (1) Akit személyiségi jogaban megsértenek, sérelemdijat
kovetelhet az 6t ért nem vagyoni sérelemért. (2) A sérelemdij fizetésére
kotelezés feltételeire - kuldndsen a sérelemdijra koteles személy
meghatarozéasara és a kimentés maédjara — a kartéritési felelésség szabalyait
kell alkalmazni, azzal, hogy a sérelemdijra valé jogosultsaghoz a jogsértés
tényén kivul tovabbi hatrany bekovetkeztének bizonyitasa nem szlkséges.
(3) A sérelemdij mértékét a birdsag az eset korulményeire — kulondsen a
jogsértés sulyara, ismétleds jellegére, a felrbhatésdg méertekére, a
jogsértésnek a sértettre €s kdrnyezetére gyakorolt hatasara — tekintettel, egy
0sszegben hatarozza meg. A személyiségi jogok megsértése esetén a

jogseértotol karterités kovetelhets. A Ptk. 2:53. § Aki személyiségi jogainak
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megsertésebdl eredéen kart szenved, a jogellenesen okozott karokért vald

felelésség szabalyai szerint kdvetelheti a jogsértétsl karanak megtéritését.

A blntetéeljaras az egyéni felelésségre vonast célozza, tehat a szabalyokat
megseérté munkatars, illetve a vezetd kerul kdzvetlenul felel6sségre vonasra. A
Btk. 219. § (1) Aki a személyes adatok védelmeérsl vagy kezelésérdl szold
torvényi rendelkezések megszegésével haszonszerzési célbdl vagy jelentds
érdeksérelmet okozva a) jogosulatlanul vagy a céltdl eltéréen személyes
adatot kezel, vagy b) az adatok biztonsagat szolgald intézkedést elmulasztja,
vetség miatt egy évig terjed6 szabadsagvesztéssel buntetends. (2) Az (1)
bekezdés szerint blntetendd az is, aki a személyes adatok védelmérsl vagy
kezelésérol szold torvényi rendelkezések megszegésével az érintett
tajékoztatasara vonatkozo kotelezettségének nem tesz eleget, és ezzel mas
vagy masok érdekeit jelentésen sérti. (3) A buntetés két évig terjedd
szabadsagvesztés, ha a személyes adattal visszaélést kulonleges személyes
adatra kovetik el. (4) A buntetés bilntett miatt harom évig terjeddé
szabadsagvesztés, ha személyes adattal visszaélést hivatalos szemeélyként
vagy kozmegbizatds felhasznalasaval  kovetik el. A pénzlgyi
kozvetitérendszer felugyeletét ellatd Magyar Nemzeti Bank a jogszabalyban
és a jelen Szabalyzatban foglaltak megsértése esetén kétmilliard forintig

terjedé birsagot szabhat ki.

A Munka Torvénykdnyve rendelkezésel alapjan a munkaltaté a Szabalyzat és
az adatkezelésre vonatkozd jogszabalyok be nem tartasat akar rendkivuli
felmondassal is szankcionalhatja, illetve a vétkesség flggvényében a

bekovetkezett teljes kar medgfizetésére is igényt tarthat.

Jelen Szabalyzat 2019. januar 1. napjatdl 1ép hatalyba.

Lakkos Korlatolt Felelosségti Tarsasag
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